
 
 

िवǒापन संƥा CeNS/2025-26/Sct.Rec-1                                                                    िदनांक: 06 जनवरी 2026 

संकाय भतŎ 

नैनो और मृदु पदाथŊ िवǒान कŐ ū (सीईएनएस), जो भारत सरकार के िवǒान और ŮौȨोिगकी िवभाग (डीएसटी) के 

तहत एक ˢायȅ अनुसंधान सं˕ान है, नैनो िवǒान और ŮौȨोिगकी और मृदु पदाथŊ िवǒान मŐ अपने अनुसंधान 

काय[Đमɉ को सु͸ढ़ करने हेत ुवैǒािनक 'बी' के दो पदो ंके िलए Ůेįरत एवं योƶ भारतीय नागįरको ंसे आवेदन 

आमंिũत करता है। 

पद वेतन ˑर शैƗिणक अहŊताएं अनुभव आयु सीमा 
वैǒािनक 
'बी' (2 पद) 
ˑर 10 (7 
वां सीपीसी) 

ˑर 10 (7 वां 
सीपीसी 

अिनवायŊ: 
माɊता-Ůाɑ िवʷिवȨालय/सं˕ान 
से भौितक िवǒान / रासायिनक 
िवǒान / पदाथŊ िवǒान मŐ पीएच.डी., 
वरीयता से नैनोिवǒान एवं ŮौȨोिगकी 
अथवा सॉɝ मैटर िवǒान एवं 
ŮौȨोिगकी के Ɨेũ मŐ। 
वांछनीयः   
नैनो िवǒान, नैनो सामŤी एवं सॉɝ 
मैटर मŐ ʩापक Ɨेũ, िजसमŐ ऊजाŊ 
सामŤी, काबŊिनक पदाथŘ का 
संʶेषण एवं अनुŮयोग, संवेदी और 
नैदािनक अनुŮयोग, बŠलक 
(पॉिलमर) और इंटरफेस िवǒान, 
पॉिलमर नैनोकोɼोिजट्स, और 
ऊजाŊ भंडारण के िलए नैनो सामŤी, 
बायोसŐसर और इलेƃŌ ोकैटिलिसस 
शािमल हœ। अकादिमक, औȨोिगक 
या एस एंड टी संगठनो ंमŐ अनुसंधान 
एवं िवकास मŐ Ɋूनतम 3 वषŊ का 
अनुभव 30 वषŊ (िवǒापन मŐ 
उİʟİखत भारत सरकार के 
मानदंडो ंऔर शतŘ के अनुसार छूट 
योƶ) 

अकादिमक, 
औȨोिगक या 
आर&डी संगठनो ं मŐ 
अनुसंधान एवं िवकास 
मŐ Ɋूनतम 3 वषŊ का 
अनुभव 

30 वषŊ 
(िवǒापन मŐ 
उİʟİखत 
भारत 
सरकार के 
मानदंडो ं
और शतŘ के 
अनुसार छूट  
योƶ) 

 

सामाɊ सूचना एवं शतŒ 

1. सीईएनएस, एससी/एसटी/ओबीसी (एनसीएल)/ईडɲूएस/पीडɲूबीडी ŵे᎘णयो ं के ᎘लए भतŎ मŐ आरƗण हेतु भारत 

सरकार के मानदंडो ंका पालन करता है । अɷिथŊयो ंको सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी वैध Ůमाण-पũ िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ 

अपलोड करना अिनवायŊ है । 

2. आवेदक भारत का नागįरक होना चािहए | 

3. अनुभव, माɊता Ůाɑ संगठनो ंमŐ संरिचत वेतन ˑर के साथ िनयिमत पूणŊका᎘लक पदो ंपर होना चािहए। 



 
4. पूणŊ आवेदन या आवʴक दˑावेजो ंके िबना Ůˑुत आवेदन िनरˑ कर िदए जाएंगे।  

5. चयन सिमित, जैसा उिचत समझे, शॉटŊ᎘लİːंग के ᎘लए अितįरƅ मानदंड अपना सकती है । कŐ ū, बŠ-चरणीय चयन 

ŮिŢया आयो᎘जत कर सकती है।  

6. उन अɷिथŊयो ंको Ůाथिमकता दी जाएगी ᎘जɎोनें िकसी Ůितिʿत सं˕ान से अहŊक िडŤी (यूजी / पीजी / पीएचडी) मŐ से 

कोई एक पूरा कर ᎘लया है। तथािप, उǽृʼ शैƗ᎘णक एवं अनुसंधान įरकॉडŊ रखने वाले तथा बा˨ िवȅपोिषत अनुसंधान 

पįरयोजनाओ ंमŐ शािमल अɷिथŊयो ंको भी आवेदन करने हेतु ŮोȖािहत िकया जाता है। ऐसे अɷिथŊयो ंको आरआर मŐ 

िनधाŊįरत आयु सीमा के अलावा 10 वषŊ तक की छूट देने पर भी िवचार िकया जाएगा | 

7.आयु सीमा िनधाŊįरत करने की िनणाŊयक ितिथ ऑनलाइन आवेदन Ůाɑ करने की अंितम ितिथ होगी । ऊपरी आयु सीमा मŐ 

छूट, सीईएनएस के भतŎ िनयमो ंएवं भारत सरकार के िनयमो ंके अनुसार होगी जो सƗम Ůिधकारी के िनणŊय के अनुसार 

सीईएनएस िवǒापन मŐ उʟेİखत है। 

8. Ɋूनतम शैƗ᎘णक अहŊता Ůाɑ करने के बाद अ᎘जŊत संगत अनुभव ही माɊ होगा । संगत अनुभव का िनधाŊरण ˌीिनंग-

सह-शॉटŊ ᎘लİːंग सिमित Ȫारा िकया जाएगा, ᎘जसका िनणŊय अंितम होगा । 

9. आवेदन की İ˕ित, शॉटŊ᎘लİːंग, चयन ŮिŢया एवं अɊ सूचनाएँ केवल सीईएनएस की वेबसाइट 

(https://www.cens.res.in) पर ही उपलɩ कराई जाएंगी । अɷिथŊयो ंको, भतŎ से संबंिधत सूचना, शु᎘Ƞ पũ या अɊ 

जानकारी के ᎘लए िनयिमत ŝप से वेबसाइट देखना होगा । िकसी भी ˑर पर ˙ीड पोː/कूįरयर/भौितक माȯम से कोई 

पũाचार नही ंिकया जाएगा । ई-मेल के माȯम से भेजी गई सूचना Ůाɑ न होने अथवा वेबसाइट पर Ůका᎘शत अȨतनो ंको न 

देखने के ᎘लए कŐ ū िकसी भी Ůकार से उȅरदायी नही ंहोगा । 

10. अंितम ितिथ से पूवŊ Ůाɑ सभी आवेदनो ंकी की जांच की जाएगी और उनकी पाũता व शोध योƶता के आधार पर 

शॉटŊ᎘लː िकया जाएगा।  

 11. पाũता, शॉटŊ᎘लİːंग, चयन एवं िनयुİƅ से संबंिधत सभी मामलो ंमŐ सीईएनएस का िनणŊय अंितम एवं बाȯकारी होगा ।  

12. सीईएनएस को िबना कारण बताए इस िवǒापन या भतŎ ŮिŢया के िकसी भी चरण को संशोिधत, ̞ िगत अथवा रȞ करने 

का अिधकार है । 

13. केवल Ɋूनतम योƶता एवं अनुभव की पूितŊ से अɷथŎ चयन के अगले चरण हेतु बुलाए जाने का पाũ नही ंहोता । सं˕ान, 

शॉटŊ᎘लİːंग के उȞेʴ से िवǒापन मŐ िनधाŊįरत Ɋूनतम पाũता मानदंडो ंसे अिधक उǄ मानदंड िनधाŊįरत करने का अिधकार 

रखता है ।  

14. अɷिथŊयो ंका शॉटŊ᎘लİːंग, उनके Ȫारा ऑनलाइन आवेदन मŐ दी गई जानकारी के आधार पर होगी । परीƗा/साƗाǽार 

हेतु बुलाया जाना चयन का अिधकार नही ंदेता । 

15.चयन ŮिŢया के िकसी भी चरण मŐ Ůवेश केवल पाũता की शतŘ की सȑता पर आधाįरत होगा । चयन ŮिŢया के िकसी 

भी चरण मŐ Ůवेश अ˕ायी होगा तथा पाũता सȑापन के अधीन रहेगा । कॉल लेटर या परीƗा/साƗाǽार की सूचना जारी 



 
होना, पाũता या चयन की गारंटी नही ंहै । परीƗा एवं/या साƗाǽार हेतु कॉल लेटर अथवा सूचना माũ जारी िकए जाने से यह 

अिभŮेत नही ंहोगा िक अɷिथŊता पाũ पाई गई है अथवा अɷथŎ का चयन िकया जाएगा । 

16. कŐ ū अपनी आवʴकताओ ंया Ůशासिनक िवचारो ंके अनुसार, िवǒापन, भतŎ या चयन ŮिŢया को िकसी भी चरण पर 

िबना कारण के ˕िगत, संशोिधत या रȞ करने तथा įरİƅयो ंकी संƥा बढ़ाने/घटाने का अिधकार रखता है।  

17. अɷथŎ यह सुिनिʮत करŐ  िक ऑनलाइन आवेदन पूणŊ एवं सही भरा गया हो ।  सभी अिनवायŊ Ɨेũो ंको िविधवत भरा जाना 

चािहए, और सभी आवʴक दˑावेज (फोटोŤाफ और हˑाƗर सिहत) िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ अपलोड िकए जाने चािहए । 

गलत Ůिविʼयो,ं अधूरी जानकारी, या गलत/असंगत दˑावेज रखने वाले आवेदनो ंको ˌीिनंग चरण मŐ या बाद के िकसी भी 

चरण मŐ अˢीकार कर िदया जाएगा । 

18. चयन ŮिŢया के संबंध मŐ िकसी भी Ůकार की ᎘सफाįरश (कैनव᎘संग) या अवांिछत संŮेषण अɷिथŊता की अयोƶता का 

कारण बनेगी । 

19. चयन ŮिŢया मŐ भाग लेने के ᎘लए टीए/डीए का भुगतान नही ंिकया जाएगा । 

20. अɷिथŊयो ंको यह सुिनिʮत करना चािहए िक वे सभी पाũता मानदंडो ंको पूरा करते हœ और सटीक, सȑापन योƶ 

जानकारी Ůदान करते हœ। दˑावेज़ो ंके सȑापन तक अɷिथŊता अ˕ायी (Ůोिवजनल) रहेगी। यिद िकसी भी ˑ र पर अɷथŎ 

को अपाũ पाया जाता है अथवा आवेदन मŐ दी गई कोई जानकारी गलत पाई जाती है, तो केȾ आवेदन को अˢीकार कर 

सकता है या अɷिथŊता को रȞ कर सकता है । केȾ, ũुिटवश जारी िकसी भी सूचना/संचार को संशोिधत अथवा वापस लेने 

का अिधकार रखता है । सभी अȨतन सूचनाएँ/शु᎘Ƞपũ केवल CeNS की वेबसाइट पर ही Ůका᎘शत िकए जाएंगे। पाũता एवं 

चयन से संबंिधत केȾ के सभी िनणŊय अंितम एवं बाȯकारी होगें। 

21. अɷिथŊयो ंको ऑनलाइन आवेदन Ůपũ मŐ िनधाŊįरत Ůाŝप के अनुसार आयु, शैƗ᎘णक अहŊताओ,ं ŵेणी तथा ʩावसाियक 

अनुभव के Ůमाण के ᎘लए सभी सहायक दˑावेज़ अपलोड करना अिनवायŊ है । इसके अितįरƅ, अɷिथŊयो ंको अपनी 

वैǒािनक ̊िʼ एवं उसे केȾ की अनुसंधान Ůाथिमकताओ ंके अनुŝप दशाŊने वाला अनुसंधान योजना िववरण, अपने कायŊ के 

संभािवत अनुवादाȏक अथवा अनुŮयुƅ पहलुओ ंका िववरण Ůˑुत करने हेतु ŮौȨोिगकी पहल योजना िववरण, तथा हाल 

के अनुसंधान पįरयोजनाओ,ं Ůाɑ पुरˋारो ंअथवा िवशेष सʃानो ंआिद का िववरण भी Ůˑुत करना होगा। 

22. यिद िकसी अɷथŎ Ȫारा Ůˑुत कोई भी जानकारी अथवा दˑावेज़ भतŎ ŮिŢया के िकसी भी चरण मŐ, िनयुİƅ के पʮात 

भी, गलत, असȑ अथवा űामक पाया जाता है, तो अɷिथŊता िनरˑ िकए जाने के ᎘लए उȅरदायी होगी । भतŎ ŮिŢया के 

िकसी भी चरण मŐ अनजाने मŐ Šई िकसी ũुिट के मामले मŐ सं˕ान को, जारी की गई िकसी भी सूचना/संचार को संशोिधत 

करने, वापस लेने अथवा िनरˑ करने का अिधकार सुरिƗत है । 

23. सं˕ान िकसी भी समय दˑावेजो ंऔर पूवŊवृȅो ंका सȑापन कर सकता है; नकली दˑावेज़ Ůˑुत करना या तȚो ंको 

छुपाना अɷिथŊता रȞ होने अथवा सेवा समाɑ िकए जाने का कारण बनेगा, जैसा िक लागू हो । 

24. जो अɷथŎ वतŊमान मŐ सेवारत हœ, उɎŐ उिचत चैनल के माȯम से आवेदन करना अिनवायŊ है तथा अपने िनयोƅा से Ůाɑ 

अनापिȅ Ůमाण पũ (एनओसी) अपलोड करना होगा । 



 
25. इस िवǒापन के तहत की जाने वाली िनयुİƅयो ंपर एक वषŊ की पįरवीƗा अविध लागू होगी, जो िन˃ादन के आधार पर 

बढ़ाई जा सकती है, और सीईएनएस िनयमो ंके अनुसार पुिʼ के ᎘लए िवचार िकया जाएगा ।  

26. ये पद भारत सरकार के िविनयमो ंके अनुसार रा Ō̓ ीय पŐशन Ůणाली (एनपीएस-2004) के अंतगŊत आते हœ।  

27. उिचत चयन ŮिŢया के बाद िनयुƅ िकए गए उʃीदवार कŐ ū की आवʴकताओ ंके अनुसार भारत या िवदेश मŐ कही ं

भी सेवा करने के ᎘लए उȅरदायी होगें ।  

28. पाũता, चयन और िनयुİƅ आिद से संबंिधत सभी मामलो ं मŐ सƗम Ůािधकारी, सीईएनएस का िनणŊय अंितम और 

बाȯकारी होगा।  

29. इस भतŎ से उȋɄ होने वाली कोई भी कानूनी कायŊवाही केवल बŐगलुŜ के Ɋायालयो ंके अिधकार Ɨेũ के अधीन होगी ।  

30. इǅुक अɷिथŊयो ंको ऑनलाइन आवेदन ᎘लंक के माȯम से आवेदन करना अिनवायŊ है । अɷिथŊयो ंको ऑनलाइन 

आवेदन सावधानीपूवŊक और सटीक ŝप से पूरा करना चािहए । सभी अिनवायŊ फीʒ भरना आवʴक है और आवʴक 

दˑावेज़ सही ढंग से अपलोड करना अिनवायŊ है । गलत Ůिविʼयाँ, ũुिटपूणŊ नंबर, अधूरी जानकारी, या गलत/असंगत दˑावेज़ 

अपलोड करने पर ˌीिनंग चरण या बाद मŐ आवेदन को अˢीकृत कर िदया जा सकता है । 

31. महȕपूणŊ ितिथयां 

ऑनलाइन आवेदन शुŝ होने की ितिथ : 7 जनवरी 2026 

आवेदन Ůˑुत करने की अंितम ितिथः  30 जनवरी 2026 

 

 

 

 


